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En el presente documento se muestra el resultado del Analisis Situacional del Trabajo (AST) del
sector empresarial relacionado con actividades del area de Ingenieria Agroindustrial en el municipio
de Elota, Sinaloa, cuyo propésito es identificar las funciones, tareas y operaciones de profesionales
en el area de Ingenieria Agroindustrial. Este analisis se basa de la informacién obtenida en una serie
de encuestas exhaustivas realizadas por la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra, en los meses

de noviembre y diciembre de 2015.

Para la recoleccion de la informacion, se empled la metodologia para la elaboracién de planes de
estudios basados en competencias, adaptada en 1998 por el Ministerio de Educacion de Quebec,
asi como la metodologia DACUM (Developing a Curriculum), técnica desarrollada en 1960 en
Canada, como un medio rapido y efectivo para los disefios curriculares, el cual se ha utilizado
ampliamente en Australia dentro de la educacién superior para identificar las areas de practica,
tareas y competencias en sus programas de estudio, asi como en Estados Unidos a través del Centro

de Educacion y Formacién para el empleo de la Universidad del Estado de Ohio.

Esta metodologia se ha enriquecido por medio de la experiencia obtenida de su aplicaciéon en
diversos contextos y sectores del pais, de tal forma que se pueden identificar, entre otros aspectos,
todas aquellas habilidades psicomotoras, cognoscitivas y socio-afectivas, necesarias para ejercer

una funcién productiva bajo criterios y estandares de desempeiio?.

El propésito de la aplicacion de esta metodologia es el de observar cuales son las necesidades de
la region en cuanto a oferta educativa, con el propésito de observar la oportunidad de la apertura de
una nueva carrera en la regién. Para dicha aplicacién se realizé el taller de AST a 14 miembros de

instituciones y empresas de la region, los cuales se presentan a continuacion:

e CANACO SERVYTUR Sinaloa Sur

e Secretaria de Desarrollo Econémico del Estado de Sinaloa
e PROMEXICO en Sinaloa

e Secretaria de Economia Delegacion Sinaloa

e GreenLemon La Cruz

e Grupo ZUCARMEX

e Conseja Consultoria Empresarial

e Coordinacién General de Puertos y Marina Mercante de Mazatlan
e Gerente General de Grupo Miner

e Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo
e Master Lab

e Granos de Sinaloa

e Fundacion Produce Sinaloa

1Taller de Capacitacion y Aplicacion del Andlisis de la Situacion del Trabajo, Tulancingo 21y 22 de julio de
2015 stera a La Cruz-Potrerillos del Norote, K.M. 3, CP 82700, bl‘
SEP La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257
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De las encuestas exhaustivas realizadas a dichos miembros de la comunidad, se presentan a
continuacion los resultados, los cuales se presentan con la formacion a su vez de los mapas

curriculares de las universidades politécnicas.

1.- Descripciéon General

1.1.- Definicién

El Ingeniero agroindustrial principalmente se centra planificacion, gestién, disefio, evaluacion,
supervision de proyectos de Ingenieria, que promuevan el desarrollo social y productivo de los
sectores primario y secundario teniendo en consideracion la conservacion de los recursos naturales
y del medio ambiente. Es un profesionista con formacion integral en las ciencias agricolas, ecoldgicas
y socioecondmicas capaz de innovar y dar solucién a los problemas de los sectores primario y

secundario de México.?
Dentro de sus actividades, herramientas y habilidades?®, destacan:

e Impulsar el desarrollo agroindustrial y su insercién en el desarrollo regional

e Planificar el desarrollo agroindustrial en el &mbito regional, nacional y de sistema
agroindustrial

e Planificar, administrar y operar empresas agroindustriales.

e Gestionar programas y proyectos agroindustriales.

e Integrar las distintas fases y agentes de la cadena agroindustrial, asi como atender la
agroindustria en el &mbito de regiones de sistema.

e Aplicar y coordinar estrategias de mercadeo de insumos y productos agroindustriales.

e Disefiar procesos y plantas agroindustriales.

e Asegurar el abastecimiento de materia prima.

e Acondicionar, conservar, transformar productos agropecuarios bajo un esquema de calidad

total.

2 Mapa Curricular de la carrera en Ingenierfa en Produccion Animal
3 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “RED DE INFORMACION DE LAS
OPE%ﬁONES.” stera a La Cruz-Potrerillos del Norote, K.M. 3, CP 82700,

La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257 e
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e Aplicar la metodologia de la investigacién a la generacién, adopcién y adaptacion de

tecnologia para propiciar el desarrollo social sostenible del sector rural.

e Usar racionalmente los recursos y proteger el medio ambiente

1.2.- Datos Generales de la Profesion

1.2.1.- Naturaleza del Trabajo*

El perfil del profesionista le permitird ocupar puestos donde pueda realizar, dirigir y
controlar proyectos de desarrollo de produccidn agropecuaria a nivel industrial para
el desarrollo empresarial
Dentro de sus capacidades entran los procesos de asesoramiento y desarrollo de
capacidades industriales, asi como la organizacion de la empresa para la
eficientizacion de los procesos, por lo que se debera centrar en 3 actividades
principales dentro de sus funciones.

e Desarrollo de produccion agricola de caracter industrial

e Mejoramiento Genético de variedades industriales

e Industrializacién de alimentos y productos.

1.2.2.- Condiciones de Trabajo®

El profesionista en ingenieria Agroindustrial sera el responsable directo de la,
desarrollo y produccién de las materias primas de la industria agropecuaria, en
cualquiera de sus presentaciones, por lo que su labor se vera implicada en acciones
directas con el campo del trabajo.

Para lograr sus funciones sera fundamental acoplar sus horarios de trabajo a los de

los periodos de la siembra, para poder lograr el desarrollo armonico de la misma,

4 Informac@én obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “DATOS GENERALES SOBRE LA
PROFESION (Perfil Profesional.)”
5 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “DATOS GENERALES SOBRE LA

PROFESION (Perfil Profesional.)”
stera a La Cruz-Potrerillos del Norote, K.M. 3, CP 82700, bl‘
SEP La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257
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por lo que sus labores en general no se veran orientadas a las horas estandar de
oficina, requiriéndose a veces tener horarios mas largos o cortos, segun sea el caso.
Su trabajo directo en el &rea industrial requerira el cuidado de las normas de higiene
mAas estrictas, razon por la cual deberd de estar preparado para los cambios
constantes de indumentaria de trabajo, asi como la higiene industrial sera tema de
vital importancia para su labor.

Asi mismo, su labor puede implicar precauciones extras, debido a su manejo
constante de quimicos y/o especies animales que pueden requerir cuidado especial.
En lo referente al desarrollo de proyectos, estos deberan de ser mayormente del
tipo practico, por lo que el trabajo de escritorio sera ocasional pero se debe de
advertir que este si existe, por lo que se debera de conducir en el mismo con

profesionalidad y ética.

1.2.3.- Perspectiva de Empleo®

La labor de un profesionista en esta area es muy variado, por lo que se considera
gue sera de facil acercamiento con el mercado laboral. Aun asi, requerira del
desarrollo de habilidades de negociacién por parte del profesional, para poder entrar
en la parte de la creacién de proyectos, ya que suele ser considerada una carrera
de carécter técnico, privandole de esta forma de las actividades gerenciales, las

cuales suelen ser mejor remuneradas.

1.2.4.- Organizacién en el Trabajo’

Se considera que la jornada de trabajo ser4 completa, ya que exige por lo menos 8
horas por dia, pero estas deberan de ser de caracter flexible, ya que los tiempos de
labor dependeran de la rama a la que esté vinculado. En algunos escenarios los la

produccion de alguna variante exigiran la adaptacion del horario,. Su trabajo estara

6 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “DATOS GENERALES SOBRE LA
PROFESION (Perfil Profesional.)”
" Informacidn obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “DATOS GENERALES SOBRE LA
PROEEEPN (Perfil Profesionala)ta Cruz-Potrerillos del Norote, K.M. 3, CP 82700, b',

La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257 i
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vinculado a los procesos de los ciclos de desarrollo natural de la industria de

consumo y de las especies manejadas.

1.2.5.- Factores de Estrés®

El profesionista trabajara con niveles medios de presion, debido a que la labor de
su trabajo estara vinculada con el proceso de cultivo y desarrollo en el campo. Esto
puede varia debido al ramo y la temporada anual, llegando a ser alto, cuando se
maneja el proceso de creacion de proyectos de desarrollo nuevos o de caracter

novedoso en la region y/o empresa.

1.2.6.- Caracteristicas Psicomotoras®

En relacién al esfuerzo fisico: esta tendera a ser del tipo alto, ya que mucha de su
labor requerira relacion constante con el campo de trabajo, las cuales deberan de
ser trasladadas a areas especializadas en las mismas areas.

Aptitud manual: mediana por su necesidad de poder hacer analisis cercano a las
especies, cuando es de las areas de creacidon de proyectos industriales, este podra
ser bajo.

Coordinacion motriz: Alta, ya que requerira coordinacion para adaptacion a diversos
medios

Grado de atencién y concentracion: Media ya que sus actividades seran de manejo

de proceso y animales, los cuales podran ser de caracter rutinario.

1.2.7.- Facultades Perceptivas??

8 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “DATOS GENERALES SOBRE LA

PROFESION (Perfil Profesional.)”

% Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “Competencias Transversales mas valoradas.)”

10 Infgrﬁxf,cién obtenida de 1o festiltaders i aiibod2) dseitn K Qompeteditias Transversales mas va@adas.)”
La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257 i
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Sera muy importante su percepcion a través de sus sentidos, poniendo especial
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énfasis en sus habilidades manuales y visuales para el manejo de las diversas

caracteristicas de las especies y/o productos.

1.2.8.- Remuneracion Esperadal?

La remuneracion esperada mensual para este profesional es muy variable, ya que

dependera en mayor medida del tipo de actividad que muestre, puede ir desde los

9 mil pesos para puestos como auxiliares, 9 mil a 20 mil para encargados de

proyectos industriales y hasta 30 mil pesos o0 méas para los encargados de

industrializacion y desarrollo genético de especies e investigacion

1.2.9.- Cualidades Personales Buscadas??

Toma de decision
Trabajo en equipo
Manejo de conflictos
Autonomia

Uso correcto del lenguaje
Iniciativa

Motivacion

Honestidad

Etica

Responsabilidad

Juicio

e Identificacion y promocion de valores

e Tolerancia

1 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccién “DATOS GENERALES SOBRE LA

PROFESION (Perfil Profesional.)”

12 Infgrﬁlf,ci()n obtenida de 1% pestitades Wl afitxodz) Ssveion “Competetias
La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257
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e Habilidad para comunicarse correctamente

2.- Aspectos Relacionados a las Funciones y al Proceso de
Trabajo

2.1.- Proposito General

El propdsito general que se definid y que se obtuvo con base en las funciones
esenciales es:

“manejo eficiente de las variedades de alimentos agricolas que son de utilidad para
el hombre en las diferentes etapas de su desarrollo, como son la alimentacion, textil,
medica, entre otras. Orienta su trabajo a la aplicacion de métodos para producir e
industrializar eficientemente los alimentos de origen agricola, haciendo énfasis en
métodos modernos de cultivo, nutricion y procesos de desarrollo genético.”

2.2.- Funciones y Sub-funciones.!?

Desarrollo temprano de Creacion de Procesos de manejo
especies combinaciones quimicas genético industrial
de desarrollo

Clasificacion histdrica de Establecimiento de metas Seleccion genética.
desarrollo genético de de desarrollo
variedades agricolas

Procesos de Procesamiento de Empaquetado y
transformacion agricola componentes conservacion de producto
final

2.3.- Tareas, operaciones, materiales, herramientas, equipo, condiciones para la
realizacion de las funciones y conocimientos requeridos.

13 Informacion obtenida de los resultados del anexo 2, seccion “RED DE INFORMACION DE LAS
OPErS),%(iJONES_” 5 stera a La Cruz-Potrerillos del Norote, K.M. 3, CP 82700,
La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257
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TAREAS OPERACIONES MATERIALES, CONDICIONES | CONOCIMIENTOS
HERRAMIENTAS PARA LA REQUERIDOS
Y EQUIPO REALIZACION PARA REALIZAR
DE LA LA FUNCION
FUNCION
1.1.- Desarrollo | 1.1.1.- e Basculas Trabajo de e Conocimientos
temprano de CI_asificacién. de |, Ropa campo, el cual de crianza
especies crianza por tipo . dependera de la animal de
Frecuencia: de uso industrial esterilizada especie caracter
Media queseledara |e Tablas manejada, con agricola
Importancia: é-1-3-' manejg nutrimentales ESO de C“bdr%  Habilidades de
o e procesos de . ocas y red de laneacion.
“D/:?ian;ch: separgcién de ¢ Herramlgntas capello ' . pConocimiento
Maxima especies de manejo de | obligatorio. de manejo
temprana animales Temperatura de quimicos
1.1.4.- cuidados 2 cultivo,
médicos (dep(?ndera tendiendo a ser
estandar o del giro caliente para el
especializados laboral) mejor
1.15.- desarrollo.
alimentacion
temprana segun
uso del cultivo
1.2.- Creacién | 1.2.1.- Creary/o |e Basculas Trabajo de e Conocimientos
de Actualizar e RO campo, el cual de crianza
i pa . .
combinaciones | plantilla de la . dependera de la animal de
quimicas de variedad esterilizada especie caracter
desarrollo manejada. e Tablas manejada, con ganadero y
B . 1.2.2.- creacion nutrimentales | Uso de cubre acuicola
! y actualizacién . bocas y red de ¢ Habilidades de
:\/Iedla . de tabla ° Herramle_ntas cabello planeacion.
mportancia: nutricional de las de manejo de | gpjigatorio imi
VIS . . . e Conocimiento
o especies animales Temperatura de de manejo de
Ll manejadas (dependerd | crianza, arEles
I 1.2.3.- creacion del giro tendiendoaser | o Primeros
de dietas laboral) caliente para el auxilios para
especializadas mejor desarrollo animales
para el uso que de especies (medicina
se le vaya a veterinaria
otorgar basica).

e Nutricién
animal
especializada
por especie

1.3.- Procesos 1.3.1.-- e Basculas Trabajo de e Conocimientos
de manejo Establecer e RO campo, el cual de crianza
e pa . .
genético metas de . dependera de la animal de
industrial produccién por esterilizada especie caracter
tipo y uso futuro manejada, con ganadero y
S— stera a La Cruz-Potrerillos del Norote, K.MuSoCéeseulsre acuicolN_,
SDLI La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257 b
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Frecuencia:
Variante
Importancia:
Maxima
Dificultad:
Maxima

1.3.2.- Estudio
de mercado
para apoyo en
la seleccién de
metas
esperadas
1.3.3--
Seleccién de
prestadores de
material
genético
(padres
potenciales)
1.3.4.-
Separacion de
prestadores de
material
genético.
1.3.5.-
Comprobacién
de resultado
esperado. En
caso negativo
volver a
intentar.

e Tablas
nutrimentales
Herramientas

de manejo
(dependera
del giro
laboral)

e Manual de

histograma
de crianza
para dar
seguimiento.

bocas y red de
cabello
obligatorio.
Temperatura de
crianza,
tendiendo a ser
caliente para el
mejor desarrollo
de variedades

e Habilidades de
planeacion.

e Conocimiento
de manejo de
animales

e Primeros
auxilios para
animales
(medicina
veterinaria
basica).

e Nutricién
animal
especializada
por variedad

e Conocimiento
de desarrollo
genético

TAREAS OPERACIONES | MATERIALES, CONDICIONES | CONOCIMIENTOS
HERRAMIENTAS PARA LA REQUERIDOS
Y EQUIPO REALIZACION PARA REALIZAR
DE LA LA FUNCION
FUNCION
2.1- 2.1.1.-Llevarun | ¢ Equipo de Trabajo de e Conocimientos
Clasificacion histograma de computo. campo, el cual de crianza
histérica de la produccion e Impresora dependera de animal de
desarrollo de las e Papeleria la especie caracter
genético de variedades e Ropa manejada, con ganadero y
variedades ggarsu_:fqla}s, esterilizada uso de cubre acw.c_ola
agricolas ificandolas bocas y red de e Habilidades de
Frecuencia: alta | POF ! USO * Tablas cabello planeacion.
Importancia esperado de las nutrimentales | obligatorio. «  Conocimiento
Maxima mismas. e Herramientas | T€mperatura de de manejo de
- 2.1.2.- acceder . crianza, animales
Dificultad: a bancos de manejo de | .\ jiendo a ser e Primeros
Media genéticos animales i caliente para el auxilios para
nacionales e (dependera mejor desarrollo animales
internacionales del giro de especies (medicina
de variedad laboral) veterinaria
agricola (en Manual de Trabajo de basica).
caso de existir) histograma laboratorio e Nutricién
2.1.3.- de crianza esperado para animal
establecer para dar establecimiento especializada
padrones seguimiento, | d€ material por especie
PR esperaglas CooruziPotrerillos'del Norote, K. MOBITEtiEDn700,
SEF La Cruz, Elota, Sinaloa, Tel. 6673-892257
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material e Conocimiento
existente de desarrollo
genético
2.2.- 2.2.1.- e Equipo de Trabajo de Conocimientos
Establecimiento | Histograma cémputo. campo, el cual de crianza
de metas de comparativode | ¢ Impresora dependera de animal de
desarrollo produccion e Papeleria la especie caracter
Frecuencia: interna frente a | ¢ Ropa mangjadat,)con ganadero y
media la del mercado. . uso de cubre acuicola
moortancia | 22:2-revisiende | SSt€M128da | phocas yredde |4 Habilidades de
BT los padrones e Tablas cabello planeacion.
Dificultad: genéticos nutrimentales | obligatorio.  Conocimiento
Media esperado con e Herramientas | Teémperatura de de manejo de

crianza,

i i ; animales
mater_lal existente de.manejo de tendiendo aser |+  Necesidades
2.2.3. animales :
establecimiento 4 Ca“.ente el quimicas
(dependera d llo .
A RS A del ai mejor desarro agricolas
St el giro de especies especializada
produccion laboral) .
genética a corto, M | d Trabaio d por espeqe
mediano y largo * ranual de I f alto € * Conocimiento
olazo histograma | laboratorio de desarrollo
de crianza | esperado para genético
para dar establecimiento | ,
seguimiento. | d€ material
genético
2.3.- Seleccion 2.3.1.- e Equipo de Trabajo de e Conocimientos
genética. Recoleccion de coémputo. campo, el cual de crianza
Frecuencia: Baja | material e Impresora dependera de animal de
Importancia genético e Papeleria la especie caracter
Méaxima 2|.3.2f.— . e Ropa mangjadabcon ganadero y
pps . clasificacién de s uso de cubre acuicola
E/:g)c(fr::d' material esterilizada bocasyredde | e« Habilidades de
genético e Tablas cabello planeacion.
recolectado nutrimentales | obligatorio. e Conocimiento
(Ze.s:?[é?glecimiento * Herramientas Iﬁ;gzratura o de_malnejo e
. , nim
de procesos de de.manejo de tendiendo a ser | , IaDrim:riz
control y animales ) caliente para el auxilios para
seguimiento (dependera | mejor desarrollo animales
2.3.4.- del giro de especies (medicina
realizacion de laboral) veterinaria
procesos de Manual de Trabajo de basica).
plazo de histograma | laboratorio e Nutricién
distribucion. de crianza esperadp para animal
para dar establecimiento especializada
seguimiento. | d¢ material por especie
genetico e Conocimiento
de desarrollo
genético
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Funcion 3.0: Industrializacién de alimentos y productos.

TAREAS OPERACIONE MATERIALES, CONDICIONE | CONOCIMIENTO
S HERRAMIENTAS Y S PARA LA S REQUERIDOS
EQUIPO REALIZACIO | PARA REALIZAR
N DE LA LA FUNCION
FUNCION
3.1.-Procesos | 3.1.1.- 3 e Basculas Trabajo de . Conocimiento
e formacis | cutvos aser | Ropaesteriizada | GERRESS | 08 U0y
ransrormacio
n agricola transformados |® Tablas la especie o animal de

3.1.2.- nutrimentales manejada, con caracter

Esterilizacion |, Herramientas de | Uso de cubre agrfggla

(en su caso) manejo de cultivo bocasyredde | e Habilidades

de las . cabello de

: agricola(depender : . i
unidades égdel ir(o Iarl))oral) obligatorio. planeacion.

3.1.3.- g Temperatura e Conocimiento

seleccionde |* Manual de de cultivo, de manejo de

proceso y hlstpgrama de tendiendo a productos y

aplicacion del cultlv_o para dar ser caliente quimicos

mismo seguimiento. para el mejor e Nutricién
desarrollo de animal
variedades especializada
agricola por especie
e Conocimiento
de desarrollo
genético
e transformacio
n agricola
3.2 3.2.1-Encaso | e« Equipode Trabajo de
Procesamient | de cémputo. campo, el cual e Conocimiento
ode procesamiento | e Impresora dependera de s de cultivo y
componentes | de cultivos e Papeleria la especie procesamient
3.22-Encaso |« Carpetas manejada, con 0 animal de
de _ e Teléfono uso de cubre caracter
procesamiento | , | ista de bocas y red de agricola
de usos AhErauiaes cabello e Habilidades
t_extl!es, . e Histogramas de obligatorio. de 5
I|mp|ez_a final, e Temperatura planeacion.
tratamlent_o y e Lista de de cyltlvo, e Conocimiento
prosesamente | poveedoresy | Sndendos | demanei e
' distribuidores ; productos y
323-Encaso | = - o0 para el mejor quimicos
g?ocesamiento PIBEEE S BE \c/ig;:(rjr;)cll:gsde ’ Nu_tnuc')n
d . ventas de otras icol amma_l .

e otro tipo, Areas. agricola especializada
establecer por especie
proceso y e Conocimiento
aplicarlos de desarrollo
(médicos, u genético
otros). e transformacio

L ’ n agricola
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3.3-- 3.3.1.-encaso | e Equipo de Trabajo de Conocimiento
Empaquetado | de no ser cémputo. campo, el cual s de cultivo y
y necesario, e Impresora dependera de procesamient
conservacién | establecimiento | «  Papeleria la especie 0 animal de
de producto de procesos de | o  Carpetas manejada, con caracter
final recuperacion e Teléfono uso de cubre agricola
del mismo. e Listade bocas y red de Habilidades
3.32- distribuidores cabello de 3
esta_blemmlento « Histogramas de obligatorio. planeacion.
de 5|stema},de ventas Temperatura Conocimiento
go:gr\zervacmn N Lista de de grlandza, de manejo de
cbﬁsérvacién prove edores Y tseer; (;zlri]er?t: prngctos Y
) distribuidores , guimicos
de,cgracter e Datos de para el mejor Nutricién
gggzlgz s€ Proyecciones de 22522220 de animal
atender a ventas de otras P ' especializada
través de areas. En fabrica de por especte
e Compendios . Conocimiento
normas de hist6ricos de procesamiento de desarrollo
seguridad. andlisis de se tr{:\baja en genético
3.34.- mercados ambientes transformacio
e o |, "0
procesamiento temperaturas
industrial. bajas
3.3.5.-envio a
centros de
distribucion.

3.- Conclusiones

Las funciones descritas en el presente documento, buscan reflejar el resultado de
la encuesta de caracter exhaustivo de la situacién de trabajo, realizado tomando el
punto de vista de empresarios y expertos que inciden en el tema de la industria y
carrera a aplicarse en la regién y en el sector en general, los cuales han dotado de
un punto de vista muy enriquecedor y se ha intentado plasmar en el presente
documento.

Como resultado se ha obtenido las 3 funciones que se consideran esenciales del
sector en la Ingenieria Agroindustrial, los cuales permitiran generar el desarrollo
curricular para la implementacion de una nueva opcion de oferta educativa dentro

del subsistema de universidades politécnicas
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Con dichos resultados se espera fortalecer el atributo de pertinencia de la

educacion, permitiendo a su vez estar inserta en el desarrollo de las necesidades
del sector. Con esto se acercara mas al estudiante al area laboral, permitiendo que
a su vez incida en la mejora de la empresa en la que ingresa y la region en la que

se asienta, funcionando como agentes de cambio.
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